














LU POUR VOUS
Maître Jigoro Kano a écrit 
énormément d’articles, ré-
digé beaucoup de notes, 
fait de nombreuses confé-
rences et démonstrations. 
Paradoxalement il a écrit 
très peu de livres propre-
ment dit. C’est pourquoi 
celui-ci «Judo (Jujutsu) 
Méthode et pédagogie» édité en anglais au 
Japon peu de temps avant sa mort, prend va-
leur de «testament». Remarquablement traduit, 
présenté et commenté par J.F. Hernandez, il sera 
indispensable à tous les judokas soucieux de par-
faire leur «Culture Judo».
Ed. Fabert - Boutique Judo 15 €

les lecteurs nous écrivent...
Faites comme le signataire de l’article «les 48 
ronins», écrivez-nous, faites nous part de vos 
expériences, communiquez-nous vos idées et vos 
suggestions, envoyez-nous vos photos. Nous leur 
donnerons la place qui convient, vous pourrez 
ainsi «partager» avec les autres Ceintures Noires 
de tous grades. N’oubliez pas que ce bulletin est 
lu par plusieurs milliers de CN (tous ceux qui 
sont licenciés et dont nous avons les adresses 
email).

à propos des n° précédents :
• �Bravo sans réserve pour ce numéro qui allie 

contenu riche et forme attractive, le tirage pa-
pier est somptueux. Merci à toute l’équipe de 
création et longue vie à ce bulletin nouvelle 
formule ! 

• �Bonjour, j’ai bien reçu les deux bulletins, c’est 
super merci !

• ��Félicitations pour votre bulletin, une très bonne 
idée !

Donnez-nous votre avis sur ce N°4 et dites-nous 
ce que vous aimeriez trouver dans votre bulletin. 
Merci à tous.

Même si le 8 mai n’était pas la meilleure date à choisir pour un regroupement, 95% des vice-présidents 
régionaux concernés avaient répondu à l’appel. Un bon groupe bien motivé était présent à l’Institut du Judo 
pour faire le point, échanger et parler des objectifs définis par le «Conseil national Culture Judo».
Après plusieurs exposés concernant les différentes actions confiées aux responsables de dossiers touchant le 
secteur le groupe se scindait en deux ateliers de travail, l’un traitant «des diplômes du Fair Play», l’autre 
«du rôle des haut gradés dans les régions».

En fin de matinée, après s’être rendu dans les deux ateliers précédents, le président Jean-Luc Rougé 
apportait quelques informations et réflexions en séance plénière : 

 «La décision de changer le titre «Commission des Ceintures Noires» en «Conseil Culture Judo» vient du 
fait que le Judo français a toujours été dirigé par des ceintures noires. Ainsi le titre précédent n’était 
pas vraiment adéquat pour désigner un secteur précis de cet ensemble. Les missions restent les mêmes : 
rassemblement des Ceintures Noires, travail en commun des techniques, kata et randori, cérémonie des 
vœux, pratique conviviale, mondo, coupe régionale, campagne propreté des lieux, formation morale...
• Dans chaque région un ceinture noire haut gradé nommé par le comité directeur sera aux côtés du vice 
président chargé du dossier «Culture Judo». 
• Plus une association devient importante plus elle risque de perdre sa culture. Afin de conserver et diffuser 
la Culture Judo le «Conseil national des haut gradés» devrait être d’une grande utilité. Dans les régions les 
haut gradés doivent pouvoir transmettre leurs connaissances en travaillant en cohérence avec les cadres 
techniques et l’équipe d’animation dont les actions touchent toutes les populations. 
La Fédération Française de Judo n’est pas seulement composée de compétiteurs. Pour nous tous l’objectif 
numéro un est de faire que ceux qui passent sur les tatamis y restent le plus longtemps possible et que ceux 
qui les quittent gardent un bon souvenir de leur pratique, qu’ils se sentent mieux dans leur corps et dans 
leur tête et qu’ils aient ressenti les principes que nous défendons : solidarité, entraide, valeurs morales, 
efficacité optimale...
Les enseignants sont en première ligne pour faire passer des messages, d’où l’importance du contenu des 
programmes d’enseignement. Les valeurs du Judo doivent se retrouver dans la pratique journalière à tous 
les niveaux. Il est nécessaire de mettre en place une progression faisant référence aux principes du Judo 
et aux valeurs «shin-gi-tai» du grade. Quelques ouvrages dont le livre «Shin éthique et tradition dans 
l’enseignement du Judo» sont de bonnes références en attendant d’autres documents à l’étude.
• Si jusqu’à présent la fédération délivrait des prix du fair play à différents niveaux de compétition, cette 
année seuls les minimes au niveau interrégional et les compétiteurs du Tournoi de Paris Ile-de-France ont 
pu recevoir une récompense. Nous sommes en période de réflexion concernant cette distinction qui ne semble 
pas toujours appropriée au niveau national. Les régions restent libres d’adapter leur organisation à leurs 
besoins.» 

L’après-midi fut consacrée à une discussion sur l’évolution des grades. 
Selon les propos d’André Bourreau secrétaire de la CSDGE , cette année 72% des candidats au 6ème dan 
ont été reçus. Par ailleurs, il précise qu’actuellement pour obtenir un très haut grade il est nécessaire de 
continuer à s’investir. Le 6ème dan représente un rayonnement interrégional, le 7ème dan un rayonnement 
national, le 8ème dan un rayonnement international. Le 9ème dan représente une valeur unanimement 
reconnue et le 10ème dan reste très exceptionnel.
Un projet est à l’étude concernant la présentation des katas pour les passages du 1er au 4ème dan.

La journée se termina par l’expression personnelle des participants satisfaits du travail effectué et conscients 
de leur responsabilité vis-à-vis des actions à entreprendre dans leurs régions respectives.
L’une des missions des Ceintures Noires est d’être au service du Judo et de perpétuer l’éthique et la tradition 
à l’aide des moyens mis en place mais aussi par des initiatives locales.

cn@ffjudo.com

Colloque 2009 des vices-présidents  
régionaux chargés de la Culture Judo
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Cette «épinglette» que 
certains appellent 
«pin’s» (!!) est le signe 
de reconnaissances des 
Ceintures Noires de tous 
grades. Elle est en vente 
à la «boutique» de la 
FFJDA au prix de 3 €.P. JazarinCNCN

R. Bergeret

J.F. Hernandez
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